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La division sexual del trabgjo y la asignacion social de espacios diferenciados por géneros
que de ella deriva (lo publico como masculino y lo privado como femenino), ha ocasionado
que exista una tendencia muy marcada a que las myeres y los hombres perciban como
mMas “natural” o apropiado estudiar unas carreras que otras . Tal es el caso de la carrera de
Enfermeria. Histéricamente esta profesion ha sido ejercida en su mayoria por myeres
porque se entiende, socialmente, que su gjercicio las mantiene vinculadas al rol de
cuidadoras y no cuesfiona su rol de género.

Para corroborar la feminizacion de la carrera de enfermeria
mostramos, a continuacion, el comportamiento de la
poblacion estudiantl de licenciatura de la Escuela Naciondl
de Enfermeria y Obstetricia (ENEO) a través de los afos.

Inscripcion general ENEO, 1950
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A Enfermeria 275 O
Partera 142 O
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la inscripcion general en la ENEO fue Unicamente de myeres con 4 1 7
estudiantes
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Segun los registos consultados en los £
anuarios histéricos, fue hasta el afio de \-’

19577 cuando se registré |a inscripcion de / j
los primeros 5 hombres en esta escuela.

i Inscripcion general ENEO, 19577
Total

319 =100.0% “

MUJERES HOMBRES
314 =984% 5=1.6%
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la poblacidbn masculina tuvo variaciones, es decir, No existio una tendencia a incre-
mentarse cada ano; y es a partir de
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que observamos un incremento que pasé de 94 varones inscritos a 178
al ttrmino de ese periodo; en contraste, la matricula de myeres se mantuvo arriba de
las 1200 personas.

Inscripcion general
a licenciatura
1970-1980

MUJERES HOMBRES TOTAL
1142 =1000% O0=00% 1142 = 100.0%
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MUJERES HOMBRES TOTAL
1288 = 99.8% 3=02% 1291 = 100.0%
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MUJERES HOMBRES TOTAL
1306 =989% 14=11% 1320=100.0%

1973

MUJERES HOMBRES TOTAL
1219 =99.3% 9=0.7% 1228 = 100.0%
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MUJERES HOMBRES TOTAL
1200 =979% 20=21% 1226 =100.0%

MUJERES HOMBRES TOTAL
1283=900% 54=40% 1337=100.0%

MUJERES HOMBRES TOTAL
1279=940% 81 =60% 1360 = 100.0%
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MUJERES HOMBRES TOTAL
1406 =926% 118=74% 1584 = 100.0%

MUJERES HOMBRES TOTAL
1347=899% 151 =10.1% 1498 =100.0%

MUJERES HOMBRES TOTAL
1540=898% 174=102% 1714=100.0%
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MUJERES HOMBRES TOTAL
1774=909% 178=91% 1952 =100.0%

A pesar de que los hombres se han incorporado cada vez mdas a esta profesion,
la cantidad de myeres que estudian una licenciatura en la ENEO continda siendo mayor
con un indice de feminidad de

439 muyeres por cada 100 hombres.

Indice de Feminidad de licenciatura

2014-2015
Total "
3833 =100.0% “
MUJERES F HOMBRES
3122 = 815% 439 711 =185%

De las personas que estan egresando por quinguenio, desde el anno 2000 ha aumentado

el nUmero de hombres egresados como enfermeros; sin embargo, son las myeres quienes

se incorporaran al mercado laboral en mayor cantidad. Porcentualmente, en 2013 fueron
84.5 myeres por apenas un 15.5 de hombres.

1990* 2010
52="776% MUIERES 296 = 92.2% 8360 = 87.6% MUJIERES 745 = 87.6%
15=224% HOMBRES 25 = 7.8% 118 =124% HOmMBRES 105 = 12.4%
67 =100.0% oL 321 = 100.0% 954 = 100.0% TomL 850 = 100.0%
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1985 1995 21010)5)
MUIEREs 105 =972% MUIERES 333 = 90.0% MUIERES 680 = 90.4% 084 = 84.5%
HOMBRES 3 = 2.8% HOMBRES 37 = 10.0% HOMBRES /2 = 9.6% 125 =155%
TotAL 108 = 100.0% oL 370 = 100.0% TomL /52 = 100.0% 809 = 100.0%

* : : : :
1 Incluye sisterna escolarizado y sistema abierfo.

Estos datos se asemejan al porcentgje nacional presentado por el INEGI en 2015
en el que se indica que del fotal de la poblacion ocupada en enfermeria,

el 85.0% corresponde a myeres y el 15.0% a hombres:.

De esta manerq, se observa que los esfereotipos de género socialmente construidos
y asignados que dictan que las mueres son, por su condicion de género,
quienes “deben” encargarse del cuidado de ofras personas y los hombres quienes
“deben” dedicarse a realizar labores que requieran una mayor fortaleza fisica o de
raciocinio, influyen en la eleccion de la profesion que deciden egjercer.

Por esta razén es importante que concienticemos a la comunidad universitaria para
eliminar todas las etiquetas que se ponen a las personas por su sSexo,
entendiendo que todas y todos podemos de desarrollar las mismas capacidades
y por tanto gjercer las mismas profesiones.

1 Los datos incluyen a la foda la poblaciéon ocupada como enfermera o enfermero mayor de 15 anos.




